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LOKAL UTVECKLINGSPLAN

Utvecklingsplanen är till sin struktur uppbyggd på ungefär samma sätt som läroplan och skolplan. Som komplement till utvecklingsplanen finns olika handlingsplaner som personalen arbetar efter. För lärarpersonalen finns dessutom ett lokalt kollektivavtal. Utvecklingsplanen följs upp via den årliga kvalitetsredovisningen.

NORMER OCH VÄRDEN
· Eleverna skall utvecklas så att deras ansvarstagande och självförtroende ökar.

· Eleverna skall träna sig i att kritiskt granska informationsflödet.

· Eleverna skall träna sig i att visa respekt för varandra och sin omgivning.

· Elever med läs- och skrivsvårigheter får hjälp i Språkstudion. Kompetensutveckling i specialpedagogik är ett prioriterat långsiktigt mål i kompetensutvecklingsplanen

· Skolan ska erbjuda en trygg miljö för alla elever. Elevvårdsteamet har utarbetade handlingsplaner till stöd för personalen.

· För elever i år 1 och år 2 bedrivs undervisning i ”Livskunskap”.

ANSVAR OCH INFLYTANDE

· Eleverna skall tränas att arbeta i lag.

· Personalen samarbetar omkring eleverna.

· Stor, som följer upp elevernas studier. Mentorerna skall ha kontakt med elever/föräldrar och följa upp studieresultaten.

· Eleverna erbjuds extra stödundervisning av lärarna.

· Eleverna kan formellt påverka frågor via klassråd, sektorsråd, elevråd och lokal samverkansgrupp (LSG).

· Eleverna är representerade i programråden.

· Elevskyddsombud utses och utbildas i år 1.

UTVECKLING OCH LÄRANDE 


· Eleverna skall tränas att arbeta i lag.

· Personalen samarbetar omkring eleverna.

· Lärarna har individuella kompetensutvecklingsplaner som följs upp och revideras i de årliga utvecklingssamtalen.

· År 1-eleverna har en introduktionsvecka i samband med starten av sin studietid, för att eleverna skall få en bra start på sina studier.

· Alla elever har en individuell studieplan som följs upp av mentor.

· Eleverna erbjuds studie- och yrkesvägledning med målsättning att varje elev medvetet skall ta ställning till sitt fortsatta studie- och yrkesval.

· Eleverna skall erbjudas elevaktiva arbetsmetoder, anpassade efter kursernas svårighetsgrad, individuella behov, elevgruppernas storlek etc.

· År 3-elever med Icke Godkända (IG) kurser erbjuds extra studietid under betygsperioden som infaller under slutet av studietiden.

· Skolans lokaler är utformade på ett sådant sätt att en god arbetsmiljö uppnås med möjligheter till ett varierat kunskapsinhämtande utifrån ett pedagogiskt helhetstänkande.

KONTAKTER MED OMVÄRLDEN 

· Alla nationella program har programråd med representanter för politiker, näringsliv, elever och personal.

· Omfattande internationella utbyten bedrivs med en rad olika länder.

· Ett nära samarbete bedrivs med Kulturskolan.

· Samverkan och samarbete bedrivs med de olika högskolorna i regionen.

· År 3-eleverna erbjuds att besöka någon utbildningsmässa, för att få information inför eventuella fortsatta studier.

· Eleverna erbjuds att delta i ett flertal studieresor under sin studietid.

· Personal och elever ges möjlighet att söka och delta i olika EU-projekt.

· Gymnasiesärskolan har en nära samverkan med arbetsliv och social omsorgsverksamhet för att förbereda övergången mellan skola och vuxenliv.

BEDÖMNING OCH BETYG


· Eleverna har individuella studieplaner som följs upp och revideras efter de olika valen eleverna gör. Målsättningen är att elevernas val i största möjliga mån skall tillgodoses.

· Lärarnas diskussioner kring betygssättning uppmuntras och prioriteras.

· Elever och föräldrar informeras om elevernas studieresultat kontinuerligt under studieåren via samtal, information om studieresultaten och föräldramöten. Insyn ges också via Hem- och Skolaföreningen.

· År 1-eleverna får genomgå screeningtest för kontroll av läs- och skrivförståelse.

· Eleverna deltar i de nationella prov som finns för de kurser de läser.

· Mentorssamtal genomförs med alla elever varje år.

· I år 1 och år 2 erbjuds elever och föräldrar utvecklingssamtal.

UPPFÖLJNING OCH UTVÄRDERING

· I den årliga kvalitetsredovisningen skall årliga prioriterade mål utvärderas och uppföljas. Kvalitetsredovisning genomförs av alla programgrupper samt av skolledningen.

· Elevvårdsteamet utvärderar varje år någon av elevvårdens handlingsplaner.
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